Verkaufer:in Fokus Obst, Gemiise

lhre Aufgaben - Vielseitig wie der Handel

e  Optimale Bestlickung der Verkaufsflachen

e  Freundliche und kompetente Kundenbetreuung

e Ansprechende Warenprasentation des gesamten Sortiments

e  Herstellung von im Markt frisch zubereiteter Ware

e  Warenbestellung auf Basis unseres Systemvorschlags und korrekte Preisauszeichnung

e Laufende Qualitats- und Frischekontrolle inkl. Reinigung unter Einhaltung giltiger Qualitats-und

Hygienevorschriften (HACCP)
e  Kassieren und Handhabung der Kassa laut BILLA-Richtlinien
e  Unterstlutzung in der Abteilung Theke (Feinkost, Fleisch, Backshop)

UNSER ANGEBOT - UBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

e Langfristige, abwechslungsreiche Tatigkeit bei einem verlasslichen Arbeitgeber in einem kollegialen Team

e  Familienfreundliche Unternehmenskultur mit geregelten Arbeitszeiten

e Individuelle Einschulung in die Filialablaufe flr einen optimalen Start

e Mitarbeiter:innen-Rabatte bei Einkauf und Reisen

e  Zahlreiche Ausbildungs- und Weiterentwicklungsmaoglichkeiten im Konzern

e Ineinem personlichen Gesprach stellen wir gemeinsam sicher, dass |lhre individuelle
Bezahlung Ihrer Ausbildung und Erfahrung entspricht. Ihr Einstiegsgehalt betragt laut
Kollektivvertrag mindestens 2.195 Euro brutto/Monat auf Vollzeitbasis (38,5
Stunden/Woche).

Wir fordern ein vielfaltiges und inklusives Arbeitsumfeld. Daher freuen wir uns tber
Bewerbungen von Menschen unterschiedlichen Geschlechts, Alters, kulturellen und sozialen
Hintergrunds, unterschiedlicher sexueller Identitat und Bewerbungen von Menschen mit
Behinderungen. Zusatzlich mochten wir als REWE Group den Anteil von Frauen in technischen
Berufsfeldern und in Fihrungspositionen erhdhen.
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Ausbildung Marktmanager:in

@ 385h

@ Gries 29
9761, Greifenburg

€ min. 247 1€ brutto/monatlich

B Eintritt: ab sofort

Bei Fragen wenden Sie sich an unser
Recruiting-Team
% +43 2236 600 4983

& jobs@rewe-group.at

Jetzt bewerben



